Consell Syndical
Mercredi 09 fevrier 2022

Syndicat Mixte du Bassin de I'Authion et de ses Affluents
1 Boulevard du Rempart
49250 BEAUFORT-EN-ANJOU




ORDRE DU JOUR

1. Point n°1 : Déelibéeration 2022_CS.01 - Approbation de la réunion du Conseil
Syndical du 27 octobre 2021 ;

2. Point n°2 : Délibération 2022_CS.02 - Débat d'Orientations budgetaires 2022 ;
3. Point n°3 : Information : Plan de broyage difféerenciée ;

4. Point n°4 : Délibération 2022_CS.03 - Création d'un poste permanent de
coordinateur GEMAPI ;

5. Point n°5 : Délibération 2022_CS.04 - Création d'un poste permanent de
responsable RSTRI ;

6. Point n°6 : Information - Evolution du poste de Direction

/. Point n°7 : Questions diverses :




Pt n°1 : Deliberation 2022 _CS.01 — Approbation de la
réunion du Conseil Syndical du 24.11.21

Validation du compte-rendu de la réunion du 24 novembre 2021

—) Remarques a formuler.




Pt n°2 : Deliberation 2022_CS.02 — Debat d'Orientations
budgetaires 2022

ARCHITECTURE DU BUDGET DU SYNDICAT

= S

BUDGET PRINCIPAL "N SAGE
—> RESSOURCE EN EAU




Pt n°2 : Deliberation 2022_CS.02 — Debat d'Orientations
budgetaires 2022

MODALITES BUDGETAIRES 2021
COMPTABILITE DU REALISE AU 31 DECEMBRE

COMPTABILITE D'ENGAGEMENT
~ REALISE
-5

—> FONCTIONNEMENT
S RATTACHEMENT

‘ol REALSE
= EEVEETEEE +

RESTES A REALISER




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations
budgetaires 2022

BUDGET PRINCIPAL

Compte administratif provisoire 2021

BUDGET PRINCIPAL
COMPTE ADMINISTRATIF D’'ENGAGEMENT PROVISOIRE 2021

Solde de Excédents Solde global
I'exercice antérieurs Ay 01.01.2022

Dépenses Recettes

ol [ o] N4YI3N 8 1508 524,01 € 1818897,34€ 310373,33€ +695106,92€ + 1005 480,25 €
INVESTISSEMENT 464 869,25 € 201 300,24 € - 263 569,01 € +157153,24¢€ - 106 415,77 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations

budgétaires 2022 BUDGET PRINCIPAL

Evolution budgeétaire 2019-2021 :

3 000 000 €

m FONCTIONNEMENT
2 500 000 €
m INVESTISSEMENT

2 000000 €
1500 000 €
1 000 000 €
500 000 € I I I
0 1 1 1l ks l

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
BUDGETS VOTES DEPENSES RECETTTES
m FONCTIONNEMENT 2044 272€ 2792075€ 2477168€ 867666€ 1113374€ 1508524€ 1320256€ 1808481€ 1818897 ¢€
m INVESTISSEMENT 1456173 € 1456173 € 999074€ 1317695€ 445023€ 346338€ 464869€ 237386€ 503492¢€

h




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations
budgetaires 2022

Evolution de la masse salariale

€700 000,00 = masse salariale

€600 000,00 m subventions
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Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations
budgetaires 2022

BUDGET PRINCIPAL

Grands comptes de dépenses budgétaires prévues 2022 : 2 662 376 €

m GEMA
m SAGE

RESSOURCE EN EAU
m Autres programmes

m Ressources humaines




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations
budgetaires 2022

BUDGET PRINCIPAL

Grands comptes de recettes budgétaires 2022 prévues : 2 361 104 €

m GEMA
m SAGE

RESSOURCE EN EAU
m Autres programmes

21%

m Ressources humaines




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations

budgétaires 2022 BUDGET PRINCIPAL GEMApi

DEPENSES ATTENDUES 1610 026 €

S N A
Fonctionnement Investissement Résultat /outil financier
57 870 € 272 100 € 346 492 €
m 24 540 € 126 690 € 151 230 €
63 279 € 380 463 € 443741 €
48 281 € 275012 € 323293 €
73180 € 272 100 € 345 280 €

484 761 € 1125 264 € 1610 026 €

.-ﬁmli‘:.‘_ !
% S

Commission Locale de I'Eau



Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations

budgétaires 2022 BUDGET PRINCIPAL GEMApi

RECETTES ATTENDUES : 1 546 302 €

T TN

Fonctionnement Investissement Rés_u ltat {outil
financier

135 106 € 79 425 € 214 531 €

192 202 € 484 536 € 676 738 €

m 327 308 € 1218994 € 1546 302 €

- g 1:.‘. !
DS

frrrter—



Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations

budgetaires 2022

BUDGET PRINCIPAL  GEMAPpiI

Répartition des enveloppes budgétaires par compartiment du programme

Achat terrain

Zones humides
Ripisylve

Ouvrages

Matériel

Maitrise d'ceuvre

Lit mineur

Indicateur de suivi
Etude

Especes exotiques envahissantes
Entretien

Continuité écologique

I /1 000 €

Total des depenses prevues 1 610 026 €

I 120 759 €
I 123 784 €
M 14700 €
. 32 405 €
15130€

I 0 3 1 841 £

M 18015€

I 343 745 €

m7200€

12400 €
I 1 83 679 €

Communication 15 369 €

€0

€100 000

€200 000

€300 000

€400 000

€500 000

€600 000

€700 000
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Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02 — Debat d'Orientations

budgetaires 2022 BUDGET PRINCIPAL  GEMARpi

Nouvelle programmation milieux aquatiques COMMISSION COUASNON - AULNAIES

s Restauration du Couasnon a
Chavaignes

“* Reconversion peupleraie sur
ZH en boisement alluvial sur la
commune de Baugeé en Anjou

% Renaturation du bras de Mazé
en aval du répartiteur de Gée
(renaturation et continuité




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02 — Debat d'Orientations

budgetalres 2022 BUDGET PRINCIPAL GEMApi
Nouvelle programmation milieux aquatiques COMMISSION LATHAN - CUREE

™

i PN o Novant “* Restauration de la continuité et
TRTAEG pose d'abreuvoirs sur la Curée

y
/=y A

Beaufort-en-Anjouy”" .
& A

** Restauration de la continuité
sur le Moulin de Moque Serge -
Riverolle

% Etude pour la restauration du
vieux Lathan a Athée

«» Restauration du Graboteau -
2eme gnnée




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02 — Debat d'Orientations

budgétaires 2022 BUDGET PRINCIPAL GEMApi

Nouvelle programmation milieux aquatiques COMMISSION AUTHION - TROIS RUS

** Travaux de restauration des
berges et création de mares -
Villebernier

< Etude pour la restauration du
Ruisseau de 'Etang

< Travaux de restauration du
ruisseau des Loges et de la
Tourbiére associée

D Commission Authino et affluents
—— Réseau hydrographique
Altitude (m)

B 10
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Réalisation : SMBAA - 02/2019 gfn




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02 — Debat d'Orientations

budgétaires 2022 BUDGET PRINCIPAL GEMApi

Nouvelle programmation milieux aquatiques COMMISSION TOURAINE - AUTHION

Noyant
o o

** Restauration de la continuité et du lit

-_,;;‘.,-;.R.w,r > mineur sur le Changeon sur sa partie

meédiane

s Restauration du lit mineur du Lathan
de Gourmois a Gué de Greé




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations

budgetaires 2022 BUDGETPRINCIPAL  SAGE

DEPENSES ATTENDUES : 295 069 €

_ PROGRAMME | FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT

COMMUNICATION
CONTINUITE 2021 CT EAU 15 299 € - €

NOUVELLE INSCRIPTION 2022 jf9pu3J.\% 22970 € - €

ETUDES GENERALES
PROGRAMME 2022 CT EAU 244 800,00 € 12 000,00 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations

budgetaires 2022 BUDGET PRINCIPAL  SAGE

RECETTES ATTENDUES : 239 738 €

PROGRAMME FONCTIONNEMENT |INVESTISSEMENT

COMMUNICATION
CONTINUITE 2021 CT EAU 6 986 € - €

NOUVELLE INSCRIPTION 2022 CT EAU 14 352 € - €

ETUDES GENERALES
PROGRAMME 2022 CT EAU 208 800 € 9 600 €

Totaux 230 138 € 9 600,00 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations

budgetaires 2022 RIS TT\T

DEPENSES ATTENDUES : 607 641 €

PROGRAMME | FONCTIONNEMENT |INVESTISSEMENT

CONTINUITE 2021 CT EAU 70 499 € - €

RESSOURCE EN EAU

NOUVELLE INSCRIPTION 2022 CT EAU 537 142 € - €

Totaux 607 641 € 0,00 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires 2022

DEPENSES ATTENDUES : 607 641 €

PROGRAMME | FONCTIONNEMENT | INVESTISSEMENT

RESSOURCE EN EAU

CONTINUITE 2021 CT EAU 70499 € - €

NOUVELLE INSCRIPTION 2022 CT EAU 537 142 € - €

Totaux 607 641 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires 2022

RECETTES ATTENDUES :575 064 €

PROGRAMME | FONCTIONNEMENT | INVESTISSEMENT

RESSOURCE EN EAU

CONTINUITE 2021 CT EAU 18 552 € - €

NOUVELLE INSCRIPTION 2022 CT EAU 112 333 € - €

Totaux 575 064 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.02- Debat d'Orientations

budgetaires 2022 BUDGET PRINCIPAL

Besoins de financement propres 2022 des principaux postes de fonctionnement et
de chacune des trois compétences du budget principal : 451 632 €

€150 000

= GEMA

m SAGE

€150 000 RESSOURCE EN EAU

€63 724 m Autres programmes
/ m Ressources humaines

€32 577 €55 331




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgetaires 2022

BUDGET ANNEXE RSTRI

Compte administratif provisoire 2021

BUDGET ANNEXE « RSTRI »
COMPTE ADMINISTRATIF D'ENGAGEMENT PROVISOIRE 2021

) Solde de Excédents Solde global
Depenses Recettes I'exercice anterieurs au 01.01.2022
UL LSS 436 407,17 € 480 756,87 €  +44 349,70 € +182982,83€ +227 332,53 €

WS pbNanis e 202 338,37€ 171067,03€ -31271,34¢€ + 53 305,17 € +22 033,83 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires 2022

Evolution budgeétaire 2019-2021

1000 000 €
900000¢ = FONCTIONNEMENT
800000 € = INVESTISSEMENT
700 000 €
600 000 €
500 000 €
400 000 €
300 000 €
200 000 €
S11IT 1Y
0¢ o019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
BUDGETS VOTES DEPENSES RECETTTES

m FONCTIONNEMENT 593631€ 566277€ 657842€ 391111€ 381234€ 436407€ 485364€ 564216€ 480757 ¢€
m INVESTISSEMENT 246297€ 269175€ 349405€ 143536€ 140254€ 202338€ 142376€ 193560€ 171067 ¢€ m



Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires 2022

Le budget : établit sur cotisations des EPCI

_ Trés peu de subventions sur le budget RSTRI.

USAGES DU BUDGET
PR CiaRGES DE PERSONNEL

FONCTIONNEMENT DES | 3 CHARGES DE FONCTIONNEMENT
SERVICES
‘-b INVESTISSEMENT MATERIEL BROYAGE

‘-p MAINTENANCE REHABILITATION OUVRAGES
INVESTISSEMENT RESEAU
HYDRAULIQUE ‘-; RESTAURATION DU RESEAU m _§_« -

=)

=)




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires 2022

Programme RSTRI OB 2022
Dépenses Recettes Résu_ltat
SN OIS prévisionnelles attendues : (besoin de
financement propre)
Cotisations EPCI 450 000 € 450 000 €
Investissement services 18 000 € 0€ -18 000 €
Fonctionnement travaux 80 000 € 0€ -80 000 €
Investissement travaux 110 000 € 0€ -110 000 €
Emprunt 73 000 € 0€ - 73000 €
Dotation aux amortissements 140 000 € 0€ -140 000 €
Frais de personnel 161 300 € 0€ -161 300 €
Restes a réaliser 52 685 € 25900 € -26 785 €
Excédents 249 366 € 249 366 €
Global 634 985 € 725 266 € 90 2§1€ |

frrrter—



Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires

REPARTITION DES CHARGES 2022 : 634 985 €

8% 3%

m Investissement services

m Fonctionnement travaux

® Investissement travaux
Emprunt

m Dotation aux

amortissements
m Frais de personnel




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires

REPARTITION DES RECETTES 2022 : 725 266 €

m Cotisations

m Restes a réaliser

m Excédents

3 Solde : 90 281 €




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires 2022

Les excédents de résultat de 249 000 € permettent de couvrir I'investissement
de restauration du réseau hydraulique RSTRI

=) PROGRAMME DE 190 000 €

= Fonctionnement: 80 000 €
= |nvestissement: 110 000 €

Il permet également de répondre a une dépense exceptionnelle avec le solde
prévisionnel.
(exemple : défaillance d'un ouvrage en propriété du SMBAA).




Pt n°2 : Deliberation 2021_CS.03- Debat d'Orientations
budgétaires

Nouvelle programmaﬁon d’investissement du réseau RSTRI

“* Restauration du lit (curage) sur
5007/10/3010-A et B

1 * Enrochements : canal de
Varennes, de Gaure, Echeneau

¢ |+ Curage et retalutage de berge

G - 27 28 (Authionceau)
B Principaux ouvrages du Val d'Authion wlreb’ermer — ﬁ;‘
— (Cours d'eau - compétence 5 !"a"’“““ t ‘Loire .. Q1 @ H
e Eours j’eau = comgétence RG::::? 3 w‘}:}_o/ "’ O U\{rage hyd ra L:I I Iq u e (Va n n e d e
— F0ssés - compétence RSTRI : Braln Sur I’Authlon)

E Communes nouvelles - RSTRI

! Communes déléguées - RSTRI

llllll




Pt n°3 : Information : évolution du plan de broyage et de
gestion du val d'Authion

Le RSTRI

Le SMBAA assure les actions
d'aménagement, de gestion et
d'entretien des cours d'eau,
affluents et fossés du réseau
stratégique du territoire a risque
d'inondation du Val d'Authion,

X m 'entretien de berges des
’ canaux et fossés
N S i = Les travaux  hydrauliques
¥R et e . nécessaires
= Cours d'eau - compétence RSTRI g

- FO0SSEs - compétence RSTRI
D Communes nouvelles - RSTRI

i ! Communes déléguées - RSTRI "




Pt n°3 : Information : évolution du plan de broyage et de
gestion du val d'Authion

Moyens humains et techniques dédidiés a I’eniretien mécanique
effectué sur le RSTRI :

- 2 Chauffeurs + 1 chef d'équipe + 1 responsable de service
- 2 engins marque Energreen
- Un broyeur avant mis sur un tracteur Valtra

Chiffres clés avant arrété préfectoral :

- 1000 heures /an de fonctionnement par engin (Energreen)

- Arrét de 2-3 semaines par an pour I'entretien annuel des engins
- 577 km de berge (Fossés — Cours d’eau) enfretenus




Pt n°3 : Information : évolution du plan de broyage et de
gestion du val d'Authion

Contexte :

Arrété DIDD BPEF-2021 n°154 : Interdit le broyage des
berges des cours d'eau du 1€ avril au 31 juillet — soit un
arrét de 4 mois.

Spécificité :

- Les fossés ne sont pas concernés.

- Les digues classées ne sont pas concernées — Ex :
Levée de Belle Poule.

- Les « digues » non classées ou remblais de I' Authion
sont concernés




Pt n°3 : Information : évolution du plan de broyage et de
gestion du val d'Authion

La baisse du temps d’intervention de 11 a 8 mois ne permet pas de maintenir
I'’entretien de I'ensemble du linéaire.

Gestion assurée par ... SMBAA COMMUNES SMBAA
1

mm) Priorisation:

-  Maintfien du broyage annuel sur tous les
fossés et les cours d'eau a fort enjeux
hydraulique (CE 500 — CE 900) Y

- Seul I’Authion n'a pas besoin d’entretien T ———

i lilot de végétation

pour assurer ses écoulements | en pied de berge

m) Le broyage de 'Authion ne sera assuré que si possible (temps, climat, ...)




Pt n°3 : Information : évolution du plan de broyage et de
gestion du val d'Authion

Modification du plan de broyage

m)Et seules les berges seront entretenues par le SMBAA

COMMUNES  SMBAA _
' S g COMMUNES

B =

L

..........

Commission Locale de I'Eau v vaa o0
Chamy 0 o A



Pt n°3 : Information : évolution du plan de broyage et de
gestion du val d'Authion

Ramassage des branches issues du lamier
Entretien des engins / de I'outillage

Broyage de la Levée de Belle Poule (juin) —jusqu’a fin 2023
Broyage de la digue de Vernusson

Gestion des embdcles si acces

Utilisation du godet pour la jussie et les roseaux

Nettoyage des echelles limnimétriques

Possibilité de formation des agents — en fonction des disponibilités
Entretien et débroussaillage des ouvrages sur I’ Authion (annuel )- Lathan/Couasnon (Tan sur 2)
Réparation des ouvrages GEMA - RSTRI

Enlevement / sécurisation des vieux ouvrages non utilisés




Pt n°4 : Delibération 2022_CS.02 — Création d'un poste permanent
de coordinateur GEMAPI | orecreur/cooromarion

Christian GRIMAULT (0,5)

Administratif / comptabilité Péle technique (MA et RSTRI) “

COORDINATION COORDINATEUR /CHEF DE SERVICE
ADMINISTRATIVE GEMAPI L AN_IMATRICE DU SAGE
Régis LEGER RALPH CLARKE Auriane LEYMARIE (0,9)

m Réseau Stratégique du Territoire a
Risque d’Inondation (RSTRI) CHARGEE DE MISSION

ASSISTANT DE GESTION / RH TECHNICIEN RIVIERE AUTHION / 3 RUS — SIG / COMMUNICATION

/ FINANCES / MARCHES | | Guillaume MORELLATO (30%) RI?SPONSABLE RSTRI Emma COZLER-KETOR
Florence QUELIN Technicien Lathan (70%) Guillaume MORELLATO

(70%)
ANIMATEUR DE LA
: 8 CHEF D’EQUIPE / APPUI RECONQUETE DE LA
TIEER?R?TCJ:&EE TECHNICIEN RIVIERE COUASNON / AULNAIES TECHNIQUE OUVRAGES — RESSOURCE EN EAU
Amaury Rabouan &
Christine GUILLOT y Pascal LUCON Maél BERTET
| | TECHNICIEN RIVIERE TOURAINE / AUTHION AGENT TECHNIQUE CHARGE (E) DE MISSION
Jean-Baptiste ROCHE . HYDROGEOLOGIE ET
Christophe RABIER || HYDROLOGIE
TECHNICIEN RIVIERE LATHAN Recrutement en cours
Nicolas TIMON % m

Commission Locale de I'Eau s w01 i vy



Pt n°4 : Delibération 2022_CS.02 — Création d'un poste permanent
de coordinateur GEMAPI

HYPOTHESE

ANNEES

2019 2020 2022 2022
CHAPITRE 012 Budget | o \yoetrsTRI  BUdEt | g goerrsTRI  BUdEEt | pugeerrsTRI | BUYBEL g et RSTR
Général Général Général Général
MASSES SALARIALES 36517588 €| 13180562€ 40909255€| 138372,39€ 48988587€ 14200000€ 58147500€| 161800,00€
DEPENSES REELLES DE
CONCHONNEMENT 50249060 €| 25030584 € 704281,04€| 242861,65€ 1018638,13€| 294407,17€ 950000,00€| 280000,00€
> UBV';'\(')TS'TOE'\S"S DES  5og46800€ 0,00€ 35864147 € 0,00€ 354161,97 € 0,00€  429321,00 € 0,00 €
AUTOF NIQL\(')\'SCTEE'!' ENTDES  136707,88€| 13180562€| 50451,08€| 138372,39€| 13572390€| 14200000€| 152154,00€| 161800,00€
TOTAL DEPENSES
CONCTIONNEMENT  S6766648€| 39111146€ 111337359€| 38123404€ 150852400€|  436407,17€ 153147500€| 450000,00€
RATIO MASSE SALARIALE /
DEPENSES 42% 34% 37% 36% 329% 33% 38% 36%
FONCTIONNEMENT
RATIO MASSE SALARIALE /
0 0 0 0 0 (0
COTISATIONS EPGI 30% 29% 11% 31% 30% 32% 34% 36% ‘
RATIO SUBVENTIONS/
AUTOFINANCEMENT DES 63% 88% 72% 74%
POSTES

Commission Locale de I'Eau




Pt n°4 : Delibéeration 2022_CS.02 - Creation d'un poste
permanent de coordinateur GEMAPI

SES MISSIONS

1. l'organisation, le pilotage et la coordination du service GEMAPI ;

2. le pilotage de la compétence « GEstion des Milieux Aquatiques » et de la
prevention des inondations a I'échelle locale ;

3. le suivi des études et programmes du volet GEMAPI ;

4, l'accompagnement des maitrises d'ouvrage du syndicat en GEMA sur le plan
réglementaire et technique ;

5. la préeparation budgetaire en étroite relation avec la direction et le suivi de son
exécution budgétaire ;

6. la mise a disposition des outils facilitant le management des projets GEMA ;

7. le développement des relations institutionnelles associées.




Pt n°5 : Deliberation 2022_CS.02 — Creation d'un poste
permanent de responsable RSTRI

SES MISSIONS

1.la coordination des services techniques;

2.le pilotage de la gestion reguliere des opérations de la compétence
RSTRI sous le controle du coordinateur GEMAPI ;

3.le suivi des études et programmes du RSTRI ;

4.la preparation du budget annexe RSTRI en étroite relation avec la
direction et le suivi de son exécution budgetaire ;

5.I'animation du réseau d'acteurs concernés par le RSTRI.

A
s D a

oy
frrrter—



Pt n°6 : Information — Evolution du poste de Direction

Modalités et régularisation du poste de Direction partagée SMBAA-SYDEVA

Deux rencontres ont eu lieu fin Novembre - début janvier entre les
Présidences.

Une délibération-cadre en 2019 pour la mutualisation des moyens
techniques, logistiques et humains entre les deux entites ;

Mise a jour du poste d'ingénieur vers un temps complet (SYDEVA) ;
Création du poste de Direction (SYDEVA) ;

Vérification des modalités des subventions sur la coordination SAGE ;

1333

Etablir une convention de mise a disposition.




Pt n°7 : Information — questions diverses

Prochaines réunions de bureau

Le vendredi 25 février a 14h30 ( COPIL projet de siege social) ;
Le mercredi 23 mars a 18h00 (préparation du budget primitif) ;

Prochaines réunions de Conseil Syndical

Le mercredi 06 avril a 18h00 : vote du budget primitif.




Merci de votre attention

CONSEIL SYNDICAL - Syndicat Mixte du Bassin de I'’Authion et de ses Affluents




